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ordine degli ingegneri della provincia di bari

VERBALE N. 1343 del 10.11.2014

L'anno 2014 ii giorno 10 del mese di hovembre, alle ore 10:00, presso gli Uffici al 4° piano
al V.le Japigia 184, previa convocazione prot. n. 3272 del 05.11.2014, si & riunito il
Consiglio delfOrdine per discutere 'Ordine del giorno:
1) Movimento iscritti, nuove iscrizioni.
2) Elenchi riservati, segnalazione nominativi;
3) Commissione Formazione e Aggiornamento: provvedimenti;
4) Commissione Energia Ambiente e Sostenibilita: Accreditamento nell’Albo dei
Certificatori di Sostenibilita Ambientale;
5) Adesione al Comitato Termotecnico ltaliano: determinazioni;
6) Approvazione Nuovo Codice Deontologico;
7) Mandati di pagamento ed autorizzazioni nuovi mandati;
8) Tariffe e parcelle: determinazioni;
9) Sintesi Gruppi di Lavoro Inarcassa — Relazione Consigliere ing. A. Pizzini:
determinazioni;
10)2* giornata nazionale dellingegneria della sicurezza- Relazione del consigliere ing.
Ladisa: determinazioni;
11)Attivita delle Commissioni — Comunicazioni e provvedimenti;
12) Comunicazioni del Consigliere Segretario — varie.

Presiede il Presidente A. Domenico Perrini, verbalizza il Consigliere Pizzini; sono presenti
i Consiglieri: Nicola Ladisa, Leonardo Santamaria, Angelo Lobefaro, Vitantonio Amoruso,
Antonio Colaianni, Pietro A. D’Ambrosio.

Risultano attualmente assenti i Consiglieri: Ruggiero, Capezzuto, Cafaro, Fuzio, Giasi,
Marra e Masciopinto.

Marra e Fuzio hanno comunicato la loro indisponibilita.

Richiesta del Presidente per discutere in merito a disposizione ANAC, in ambito
anticorruzione.

| consiglieri allunanimitd accordano Finiziativa al Presidente. Nellipotesi che tanto sia da
porre obbligatoriamente in carico degli ordini professionali e quindi anche del nostro,
stante quanto riportato nella circolare CNI n. 446 del 4.11.2014 , si decide di adottare e
quindi pubblicare sul sito il codice dei comportamenti ed il piano triennale per l'integrita, al
fine di ricevere ie eventuali osservazioni degli iscritti. Inolire dobbiamo individuare il
responsabile dell'anticorruzione e delfintegrita. Posto cid ai voti il Consiglio approva
alfunanimita dei presenti. Inolire si adotta il modello di modifica ed integrazioni, nonché la
formazione di un sito sulla trasparenza nell'ambito del sito dell'ordine. Posto il tutto ai voti,
il consiglio approva allunanimita dei presenti. Si pone ai voti la proposta del Presidente
circa la nomina della D.ssa Diana Nitli, in quanto unica laureata tra i dipendenti della
segreteria, e peraltro in materie giuridiche, come responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza e della integritd degii atti: il consiglio allunanimita dei
presenti, approva la nomina. Ogni onere riveniente dallincarico, sarda, eventualmente

ribadito dal consulente del lavoro incaricato.

Amoruso lascia la sala alle 10:30.
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PUNTO 1 - Movimento iscritti, nuove iscrizioni
Il Consigliere Pizzini comunica che non sono pervenute richieste per quanto aftiene

P'ordine del giorno al punto 1.

PUNTO 2 - Elenchi riservati, segnalazione nominativi

2.1 Terne collaudatori [..1086 _
Relaziona Perrini che riporta le proposte della Commissione relative alla nomina della

terna di collaudo su richiesta di una impresa proprietaria delf'immobile da edificare.
[l Consiglio, con voto unanime approva:

Determinazione n. 1/10.11.2014
“Su richiesta delle sotto indicata impresa, si segnala la corrispondente terna:

Impresa Masi Costruzioni: ingg. 1) Mastrorosa Franco, 2) Mastroviti Arcangelo, 3}
Matarrese Beniamino. Si approva all’'unanimita dei presenti.

2.2 Si prende atto della offerta di segnalazione nelle commissioni di gara per
PExpo Milano da parte di n. 4 colleghi Buonamassa Arcangela n. 6049, Di Nauta
Primiano n. 5674 Liuzzi Lorenzo n. 5482, Pascali Michele 3015.

PUNTO 3 - Commissione Formazione e Aggiornamento: provvedimenti

Alle 10:46 entra Capezzuto.

Entra Ruggiero alle 10:52.

Capezzuto legge relazione sul contratto con gli sponsor redatta interpretando le recenti
linee guida 3 emesse da CNI. Il contratto, con le integrazioni concordate, viene approvato
alPunanimita dei presenti, con 'astensione di D'Ambrosio.

Masciopinto si allontana alle ore 11:21.
Ladisa si allontana alle ore 11:24.

Consiglieri presenti: 8.

3.1 Corsi Arpa: il Presidente conferma la sottoscrizione del protocolio d'intesa tra Ordine
ed Arpa, in materia di corsi di formazione. Capezzuto propone Ing. Valenzano come Tutor
per i seguenti corsi interni al personale per la sicurezza;

Si decide di chiedere chiarimenti all’Arpa circa la natura dei corsi e | soggetti destinatari
degli stessi, che dovranno essere iscritti al nostro Albo professionale.

Corsi organizzati dall’ARPA nell’ambito della convenzione stipulata

Giornata di studio Direttive ATEX e rischio da esplosione

Dal 1 dicembre al 17 febbraio R.S. e tutor Ing. Stefano De Matteis oppure nell’ipotesi che venga meno,
Caterina Desantis oppure Marco Pellegrini.

Si riconoscono 1 CFP per ora per gli eventi non formali classificati come Corsi .
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Organizzazione con partner SENAF

Manifestazione Proenergy 2014 BAR|

27-28-29 novembre - gratuito — R.S. Ing. Pasquale Capezzuto tutor Nino Uva

Si riconoscono 3 CFP per Pevento non formale classificato come convegno organizzato dall’Ordine con

partner SENAF .
Per tale evento si delibera la somma di 1500 euro massima per timborsi spese di viaggio al relatori

pravenienti da fuori Bari.
Si riconoscono 1 CEP per ora per i seminari organizzati dall’ Ordine coni partners.
Si demanda alla commissione formazione la selezione dei partners per i seminari nell'ambito della

manifestazione.

Organizzazione con partner BOSE gia’ deliberato
21 novembre — gratuito — R.S. Ing. Roberto MASCICPINTO Tutor Michele Pascali,
Si riconoscono 4 CFP per Fevento non formale classificato come seminario organizzato dall’Ordine

Organizzazione con partner Mitsubishi presso sala Ordine
Seminario formativo 3 dicembre

R.S e tutor Pasquale Patierno
Si riconoscono 2 CEP per 'evento non formale classificato come seminario organizzato dall’Ordine

Ovganizzazione con partner SIT Sri

Seminario su ARCGIS
Data da definire — gratuito — Location da definire - RS e Tutor Ing, Michele FUZIO
Siriconoscono 3 CEP 1° giornata, 3 CFP 2° giornata, 3 CFP 3° giornata per 'evento non formale

classificato come seminario organizzato dall’Ordine

Seminario gratuito su uso software Stimatrix . Spese a carico del proponente .
Non attribuiti CFP solo diffusione news con specificazione che e’ evento commerciale,

3.2 Approvazione protocollo di intesa con il Dipartimento di Economia deli’Universita degli Studi di
Foggia: si prende atto della validita dell’iniziativa e frasferiamo all’ordine di Foggia la questione.

&
3.3 Relativamente al PPTR, al fine di esercitare un’efficace azione di controllo sulie presenze, chiediamo ai

colleghi incaricati ed in particolare a: ing. Casanova per il Politecnico, Hl Segretario per la sede delf'Ordine,
I'ing. Urgo per Gravina e I'ing. Cesare Castellana per Putignano, di intensificare il controlio e di relazionare

sulf'andamento di questo evento.

3.4 Concorso internazionale sugli edifici a consumo zero: Matera dal 27/6/2015 al 3/7/2015: & pervenuta
nota su iniziativa in corso di definizione: si conferma patrocinio dell’ordine,

D'Ambrosio si astiene su ogni proposta.
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Determinazione n. 2/ 10.11.2014
“Sono approvate le proposte sopra indicate”

Pizzini relaziona in merito all’incontro a Roma del 7.11.2014

PUNTO 4 - Commissione Energia Ambiente e Sostenibilita: Accreditamento
nell’Albo dei Certificatori di Sostenibilitd Ambientale

Il Consigliere Capezzuto comunica al Consiglio i nominativi dei colleghi da accreditare
presso la Regione Puglia, quali “Certificatori di Sostenibilita Ambientale degli Edifici”:

ingg. Pierucci Alessandra, Nardulli Lorita, Petruzzella Nicola

Il Consiglio approva liscrizione di n. 3 ingegneri, alfunanimita.

Alle 12:17 & pervenuta giustifica per assenza Giasi.

PUNTO 5 - Adesione al Comitato Termotecnico ltaliano: determinazioni

Relaziona Capezzuto. Il CTI a fronte di una quota di 945 euro allanno, consente la nostra
partecipazione nei gruppi di lavoro per la formazione delle norme. Rinviamo la determina
alla discussione sul bilancio ed alla relativa previsione di spesa, ove prevedibiimente,
verranno eliminati una serie di impegni di spese obsolete.

PUNTO 6 — Approvazione nuovo Codice Deontologico
Si approva alfunanimita dei presenti.

PUNTO 7 ~ Mandati di pagamento ed autorizzazioni nuovi mandati
7.1 Il Consigliere Tesoriere comunica titolo e importo dei seguenti mandati di pagamento:

SPESE PER IL PERSONALE

Mand. 350 Segreteria Stipendi ottobre 2014 9.963,00

CONVEGNI, RIUNICNI E CORSI

Mand. 336 Venetia Palace | Costo albergo partecipazione corso|595,00
Hotel “Legislazione Tecnica” per n. 5
Consiglieri C.D.T. - Roma
07.11.2014
Mand. 337 Alitalia Biglietto aereo partecipazione | 137,93

Gruppo di Lavoro Servizi di
Ingegneria e Architettura — Roma
15.11.2014 (ing. Masciopinto R.)

Mand. 340 ing. di Salvatore Rimborso  spese  partecipazione| 1.595,00
Torneo Calcio Caserta 2014
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Mand.

341

Ing. Lobefaro A.

Rimborso spese partecipazione Ass.
Presid. e Delegati Calcio (11-
12.07.2014), Congr. Naz. caserta
2014 (9-12.09.2014), incontro
Convenzione UNI (3.10.2014) e
Conferenza Naz. Formazione
Continua in Ingegneria (9-
11.10.2014)

503,46

Mand.

342

Croipu

Saldo quota partecipazione corso
“Gestione Tecnica Emergenza
Sismica” ing. Sansone Stefano

60,00

Mand.

344

Croipu

Saldo quota partecipazione corso
“Gestione  Tecnica  Emergenza
Sismica” ing. Camilla Casucci

60,00

Mand.

348

Alitalia

Biglielto aereo partecipazione Ass.
Generale C.S.LL.PP. — Roma 13-
14.11.2014 (ing. Perrini A. D.)

118,93

Mand.

349

Hotel Gioberti

Costo albergo partecipazione Ass.
Generale C.S.LL.PP. — Roma 13-
14.11.2014 (ing. Perrini A. D.)

159,80

Mand.

351

Politecnico Bari

Nolo Aula Multimediale per evento
formativo 21.10.2014

402,60

Mand.

353

ng. Ladisa N.

Rimborso  spese pariecipazione
corso Croipu, Giorn. Naz. Sicurezza
(20.10.2014), Congr. Naz. Caserta
2014

885,41

Mand.

357

Ing. Ruggiero F.

Rimborso  spese  partecipazione
Congr. Naz. Caserta 2014 (9.9.2014)
— Gruppo di Lavoro Energia
(24.9.2014) — Convegho Special (29-
30.09.2014)

177,70

Mand.

359

Ing. P. Maureli

Rimborso  spese  partecipazione
Torneo Tennis Caserta 2014

1.318,40




ordine degli ingegneri della provincia di bari

Mand. 360

ing. Perrini A. D.

Rimborso  spese  partecipazione
Gruppo di  Lavoro Costruzioni
(17.02.2014) — Ass. Gen C.S.LL.PP.
(15 e 18.07.2014) — Congr. Naz.
Caserta 2014 (9-12.09.2014) -
C.S.LL.PP. (25-26.09.2014) — Ass.
Presid. (10-11.10.2014) - C.S.LL.PP.
(23-24.10.2014)

1.5647,50

Mand. 361

Ing. Capezzuto P.

Rimborso  spese  partecipazione
Congr. Naz. Caserta 2014 (9.9.2014)
e riunione Formazione  C.N.I.
(19.9.2014)

194,50

Mand. 363

Ing. Masciopinto R.

Rimborso  spese  partecipazione
Congr. Naz. Caserta 2014 (10-
12.09.2014) —~ incontro Convenzione
UNI {3.10.2014) — riunione a Potenza
(25.10.2014) e riunione sede UNI
(27.10.2014)

487,46

SPESE GENERALI
(VARIE)

Mand. 338

Cervellieri

Saldo fatt. 159 (timbri con firma per
ing. M. Fuzio e ing. D. Marra)

84,00

Mand. 343

Reale Mutua

Assicurazioni

Pagamen%o polizze n.
2011/03/2114913 e n.
2001/03/2114919 Ordine

4.850,00

Mand. 345

Edisud S.p.A.

Abbonamento annuale Gazzeita del
Mezzogiorno

290,00

Mand. 346

Poste Italiane

Spese postali ottobre 2014

37,25
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Mand. 347 Varie Spese varie oftobre 2014 647,64

Mand. 362 Mediterranea S.p.A. |Saldo faft. 9747 (necrologio per|175,07
decesso madre ing. Maurelli P.)
C.D.T.

Mand. 364 UNI Saldo pagamento n. 10 quote|3.752,00
associative anno 2014

MANUTENZIO

NE E

ASSISTENZA

Mand. 339 Ethica System Saldo fatt. 282 e 308 4.606,11

Mand. 354 SAE Saldo fatt. 1541 (manutenzione|73,20
estintori)

Mand. 365 Sismet Saldo fatt. 2664 73,20

IMPOSTE E TASSE

Mand. 352 Agenzia delle | Tari |° acconto 2014 687,00

Enirate

PRESTAZIONI E SERViZI

Mand. 355 Dott. Russo A. Saldo fatt. 46 1.862,35

Mand. 356 Meit Multiservice Saldo fait. 164 e 177 1.782,44

Mand. 358 TDS Saldo fatt. 1003 708,58

Su proposta del Consigliere Tesoriere, il Consiglio, approva la
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Determinazione n. 3/10.11.2014
“Si approvano a ratifica i mandati di pagamento sopra elencati n. 30 mandati, dal n.

336 al n, 365”

7.2 Il Consigliere comunica titolo e importo delle seguenti richieste di autorizzazione a!
pagamento:

Rich. n. 1 - ing. Mohanna M. rimborso spese omnicomprensive seminari Politecnico

16.6.2014 € 144,00
Rich. n. 2 - dott. Gesualdi G. saldo fatt. 43 € 320,64
Rich. n. 3 - dott. Gesualdi G. saldo fait, 44 € 320,64
Rich. n. 4 — avv. Giaco, Piccininno, Panuzzo, Raspo e Paparella presenze c/o I'Ordine per

sportello legale € 450,00

Su proposta del Consigliere , il Consiglio, emette la

Determinazione n. 4/10.11.2014

“8i approvano le richieste di autorizzazione al pagamento sopra elencate”

E’ approvata una spesa di euro 13.000 per cerimonia Medaglie d'oro”, fissata per il
4.12.2014 presso il palazzo della Provincia. Si autorizza il Tesoriere a programmare la
eventuale variazione di bilancio.

PUNTO 8 — Tariffe e parcelle
Non vi sono pareri da approvare

PUNTO 9 - Sintesi Gruppi di Lavoro Inarcassa — Relazione Consigliere ing. A.

Pizzini: determinazioni
E’ pervenuta una lettera al Presidente Perrini, e quindi all’Ordine, da parte di un gruppo di iscritti ad

Inarcassa, ingegneri ed architetti, nominato su Facebook INARCASSA INSOSTENIBILE, che da qualche anno
si occupa di alcune questioni inerenti I'ente previdenziale, a seguito di una insoddisfazione che serpeggia
tra gli iscritti per I'atteso nuovo trattamento previdenziale, Tale situazione si & aggravata all'indomani della
riforma Fornero, che, approvata con fa legge 28 giugno 2012, n. 92 ,come modificata, per ultimo, dal D.L,
23 dicembre 2013, 11, 145, convertito, con modificazioni, dalla L, 21 febbraio 2014, n. 9, dalla L. 23
dicembre 2013, n. 147 e dal D.L. 20 marzo 2014, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla L. 16 magsgio
2014, n. 78, ha obbligato Inarcassa a portare la sostenibilita del carico pensionistico a 50 anni. Sicchg, nel
2012, a seguito di tale obbligo, & stata varata la Riforma previdenziale Inarcassa, fondata sul passaggio dal
sistema retributivo al sistema contributivo.

La contribuzione annuale minima & stata inasptita, in tempi che si definiscono di crisi acuta per la
professione di ingegnere, mentre if regime contributivo dovrebbe garantire pensioni inferiori a guelle del
sistema retributivo, mediante una rivalutazione del montante di ciascun Iscritto rivalutato con un minimo
garantito pari al 1,5% nominale. Gliiscritti, in numero crescente, lamentano anche:

- Mancanza di trasparenza nei rapporti con gli iscritti stessi;
- Una discutibile gestione del patrimonio.,
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La riforma, cost come strutturata, sta condannando molti iscritti a dover abbandonare la professione per
I'impossibilita di sostenere i contributi ed in genere i costi della professione. Ma anche chi oggi produce un
reddito medio diciamo 35,000 euro I'anno, vedra trasformata I'aspettativa offerta da} vecchio regime
retributive, 26.000 euro circa di pensione annua, in una misera pensione attesa con il contributivo di circa

11.000/12.000 euro annui, lordi.

L’associazione INARCASSA INSOSTENIBILE chiede che tutti gli ordini professionali collegati per motivi di

previdenza di una parte dei propri iscritti ad Inarcassa:
aiutino a diffondere una pluralita di informazione sulle questioni dell’Ente, in particelare sulla riforma in

atto e sul funzionamento e la gestione di Inarcassa.
aprano un tavolo di confronto con gli iscritti e li supportino nella loro volonta di modificare e di migliorare

ia riforma, ritenuta troppo iniqua, anche tra le stesse generazionl.
Tale associazione suggerisce al ns. Ordine, di prendere in considerazione:
1). - la possibilita di organizzare un’assemblea informativa e consultiva con gli iscritti;
2). - la possibilita di aprire tavoli permanenti di lavoro con i movimenti ed i singoli iscritti che vogliono
proporsi parte attiva sulle singole province entro cui trattare | seguenti temi:
- Revisione della riforma previdenziale;
- Gestione del patrimonio {modalita e rendimento);
- Revisione dello Statuto e del Regolamento di Inarcassa,
sotto I'egida dei seguenti principi:
- Equita intergenerazicnale;
- Trasparenza;
- Dignita del trattamento previdenziale.
3). - la possibilita di definire un programma condiviso e sostenere, qualora si impegnino a realizzare tale

programma, i candidati per il rinnovo del Consiglio Nazionale def Delegati di Inarcassa;

4). - la possibilita di organizzare, dopo le elezioni dei nuovi Delegati, assemblee successive ad ogni Consiglio
Nazionale dei Delegati (CND), in cui i delegati siano chiamati ad informare puntualmente gli iscritti di
guanto discusso e deciso da loro in prima persona e dai verticl di Inarcassa.

Questa associazione ha promosso un tavolo a Roma in data 15/9/2014, a cui hanno aderito soprattutto
ordini degli architetti ed in primis quello di Roma. Da questo tavolo sono nati alcuni punti fermi, riportati
nel documento in formato .pdf ivi allegato, su supporto cartaceo e magnetico costituente il documento
approvato nella detta riunione del 15/9/2014.

Si da inoltre menzione, che tale documento & stato approvato dagli architetti dell'ordine di Matera, giusta
comunicazione del 26/9/2014, spedita ai presidenti degli ordini architetti ed ingegneri d’ ltalia e p.c. al
CNAPPC ed al CNi, giusta lettera allegata su supporto cartaceo e magnetico alla presente.

Gruppo di lavoro cni: commenti

CONTINI e altri (M)

Favorire Faccasso alle informazioni verso gli iscritti,

Pubblicazione online degli strumenti utili alla comprensione dei processi decisionali {analisi di hilancio,
ordini del giorno, delibere, votazioni, approfondimenti tematici).

Trasparenza e pubblicita ai massimi livelli in tema di investimenti/rendimenti, gestione del patrimonio
finanziario ed immobiliare, con chiara esposizione dei risultati raggiunti. Utilizzo delle ASSEMBLEE
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PROVINCIALI {ex art. 8 dello statuto di Inarcassa) per far partecipare democraticamente gli iscritti al
procedimento decisionale.

Favorire it confronto con altri competitor (metrica, parametri oggettivi, benchmark}

Consentire Viscrizione ad Inarcassa ai colleghi che esercitano la libera professione in via non esclusiva
(coloro che attualmente versano a G.S. INPS)

} PROBLEMI EVIDENZIATI NELLE ANALIS| DEL GRUPPO DI LAVORO DEL CNi, SONO RADICALIZZATI PER LA
MANCANZA DI UN NORMALE RICAMBIO DI GOVERNANCE. Pertanto si sottolinea anche:

Garantire equa rappresentanza in tutti gli organi decisionali di Inarcassa e collegate, di ingegrieri ed
architetti, cosl da assicurare paritetica distribuzione di responsabilita.

introdurre un limite alla durata delle cariche.

Gli asset allocation a parita di rendimento, devono privilegiare gli investimenti che diano impulso alla
professione.

E’ posta in discussione la validita della Fondazione {un poltronificio), alla luce dei risultati da essa raggiuntie
del suo rapporto con le istituzioni e gli ordini.

E’ posta in discussione {opportunita di affidare all'esterno la gestione del patrimonio immobiliare,
richiedendo strette procedure di controllo. '

E’ inderogabile la revisione del meccanismo previdenziale approvato nel 2012, anche alla luce della
devastante crisi di lavoro e di incassi che minano I'attivita professionale, contestualmente alla sostenibilita
dell’'ente, ponendo la massima attenzione a stabilire contribuzioni che non costituiscano pregiudizio per la
professione.

Revisione del Regolamento interno.

Revisione dell’aspro Regime sanzionatorio.

Attivare la compensazione dei crediti con i contributi previdenziali.

Semplificare il processo di ricongiunzione dei periodi assicurativi

Dare impulso alla partecipazione democratica degli iscritti nelle procedure decisionali attraverso il
rafforzamento delle ASSEMBLEE PROVINCIALL.

ZOCCA (Ordine di Verona)

insiste sui nodi periferici: gli ordini devono mettersi a disposizione, Inarcassa coprirebbe le relative spese.
Migllore collaborazione tra ordini ed narcassa.

Per lui Inarcassa & competitiva, non ha proposte, da fiducia a tutti i delegati.

Per Gestione separata: il percorso & ancora articolato, per giungere a soluzione. E' da dimostrare che
Inarcassa possa istituire GS con percentuali di contribuzione inferiori a quelle della GS di INPS.

VINCI e altri (SR)

Propone una migliore sinergia tra CNI ed Inarcassa per una migliore informazione verso gli iscritti,

La previdenza & un diritto ai sensi dellart. 38 della Costituzione.

Sostanzialmente positivo nei confronti dell'attuale gestione.

Auspica maggiore redditivita e razionalizzazione della spesa con il prossimo CND

Propende per I'apertura della Gestione Separata presso Inarcassa per quei colleghi dipendenti che fanno
anche libera professione.

Auspica un intervento normative per limare paletti della riforma Fornero (1): sostenibilita a 50 anni; 2):
obbligo del contributivo; 3): impossibilita di utilizzare il rendimento del patrimonio nella verifica della
sostenibilith; 4): impossibilita di toccare i diritti acquisiti (giurisprudenza consolidata)

Auspica un ricambio dei dirigenti, con limitazione ai mandati per alcune di esse.
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MAZZUCA - Palermo

Informazione ok,
Tuttavia manca la giusta informazione che consenta una partecipazione piti vicina degli associati, a causa

dell'attuale governance.

TERROSI - Siena

E’ in linea con le pofitiche di Inarcassa, ritenendo che la gestione sia stata ottimale sin gui ma comungue
perfettibile. Si deve incrementare la sinergia tra CNI ed Inarcassa alla luce dello slogan:”Lavoriamo per far
tornare competitiva fa libera professione per avere anche una previdenza competitiva”,

SINTESI DELLA PROPOSTA deli’Ordine di Bari

INFORMAZIONE

Aprire af nodi periferici e ricorrere alle assemblee provinciali che promuovano iniziative da sottoporre al
Comitato dei Delegati.

Immettere sul sito di Inarcassa, per i soli iscritti guindi, le delibere del CDA,

Migliorare il dialogo tra CNI ed Inarcassa, mediante la permanenza del tavolo di lavoro comune.
COMPETITIVITA'

Ridurre il rischio, razionalizzare i costi di gestione, far entrare nel ciclo decisionale gli iscritti attraverso le
assemblee provinciali, allorquando se ne ravvisino le necessitd DA PARTE DEL C.d.A.

Passa il concetto che la gestione attuale risulti ottimale, come certificato da giudizi positivi espressi dalla
Corte dei conti in occasione dell’ultimo bilancio (2012) preso in esame nel 2014. Purtuttavia si deve
stigmatizzare che nel passato (annata 2008) Inarcassa accusd una perdita da titoli investiti per circa 280
milioni di euro. '
GESTIONE SEPARATA

Prevale il concetto che Inarcassa apra ad una sua Gestione separata per contenere i contributi dei colleghi
dipendenti che esercitano anche professione libera, attraverso la modifica delattuale quadro normativo.
NOTE EVENTUALI

Prevale la richiesta di formare le assemblee provinciali degli iscritti,

Riformulazione delle condizioni di eleggibilita {p.es. non pill di due mandati per | delegati)

Criteri di alternanza tra ingegneri ed architetti nei vari organi {CND, C.d.A., Giunta esecutiva e Collegio del
Revisori dei Conti). ,

Si propone if cambio del direttivo, in carica da diversi mandati ormai.

Egregi amici, oggi diamo inizio ad una fase successiva: la pubblicazione del programma da condividere e
sostenere da parte del nostro candidato delegato:

L. PROGRAMMA IL PROGRAMMA IL PROGRAMMA IL PROGRAMMA

1). - organizzare un’assemblea informativa e consultiva con glt iscritti;

2). - la possibilita di aprire tavoli permanenti di lavoro con i movimenti ed i singoli iscritti che vogliono
proporsi parte attiva sulle singole province entro cui trattare i seguenti temi:

- Revisione della riforma previdenziale dell'Ente

- Gestione del patrimonio {modalita e rendimento);

- Revisione dello Statuto e del Regolamento di Inarcassa,

sotto V'egida dei seguenti principi:

- Equita intergenerazionale;

- Trasparenza;

- Dignita del trattamento previdenziale;

Limite dei mandati
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4). - la possibilita di organizzare, dopo le elezion! dei nuovi Delegati, assemblee successive ad ogni Consiglio
Nazionale dei Delegati (CND), in cui i delegati siano chiamati ad informare puntualmente gli iscritti di
guanto discusso e deciso da loro in prima persona e dai vertici di Inarcassa.

It consiglio prende atto.

A seguito di invito da parte deli‘ordine degli architetti di Roma, il Consiglio delibera la partecipazione alla
riunione del 20 novembre i consiglieri Colaianni e Pizzini.

PUNTO 10 - 2* giornata nazionale dellingegneria della sicurezza- Relazione del
consigliere ing. Ladisa: determinazioni

Il sottoscritto consigliere, avendo partecipato-su delega del consiglio dell’ordine, alla 24 GIORNATA
NAZIONALE DELL'INGEGNERIA DELLA SICUREZZA, tenutasi a Roma IL 20.10.14, di seguito relazione
sull’evento.

L’evento, organizzato dall'INAIL e dal CNJ, ha rappresentato un momento di confronto e scambio di
conoscenze sul ruolo strategico dell'ingegneria in materia di sicurezza e si & svolto in due sezioni:

- la prima, mattutina, che ha visto Ia sottoscrizione del’accordo quadro di collaborazione fra INAIL e CN|
e gli interventi dei vari relatori degli Enti partecipanti (PRESIDENTE INAIL PROE. MASSIMO DE FELICE E ING.
GIANNUNZ!IO SINARD! DELLA CONSULENZA TECNICA ACCERTAMENTO RISCHI E PREBENZIONE INAIL, IL
PRESIDENTE CNI ING. ARMANDO ZAMBRANO ~ING. GAETANO FEDE RESPONSABILE AREA SICUREZZA CNI-
ING. ANTONIO LEONARDI DEL GDL SICUREZZA CNJ, IL CAPO DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO
ING. GIOCCHINO GIOMI, IL PRESIDENTE COMMISSIONE AFFARI COSTITUZIONALI ON. AVY, FRANCESCO
PAOLO SISTO, IL D.G. DELLE RELAZIONI INDUSTRIALL E DE! RAPPORTI DI LAVORO DELLA Vi DIVISIONE DEL
MINISTERO DEL LAVORO ING. MICHELE CANDRERA » DIRETTORE REGIONALE VVF DEL VENETO E TRNTINO
ALTO ADIGE ING. FABIO DATTILO, EX PROCURATORE GENERALE DELLA REPUBBLICA DI FIRENZE E MEMBRO
DELLA SCUOLA SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA DOTT. BENIAMINO DEIDDA ;

- la seconda, pomeridiana, durante Ia quale si & svolto il dibattito fra I vari rappresentanti degli enti
invitati (ANCE, CGIL, CISL, CNI, CONFINDUSTRIA, COORDINATORE DELLE REGIONI PER LA PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO, GRUPPO BARILLA, INAIL, UIL) ed i partecipanti dei vari ordini territoriali, fra i
quali,-per I'ordine di Bari, era presente il sottoscritto.

I presidente CNI- Zambrano, ha espresso grande soddisfazione per la riuscita dell'iniziativa, cui hanno
aderito tantissimi colleghi ed ha sottolineato che la numerosa partecipazione dei colleghi ha dimostrato
I'attenzione che la categoria riserva ai temi della sicurezza. Ha infine aggiunto che I'accordo di
collaborazione con INAIL consentira di avviare ulteriori importanti Iniziative a tutela dei cittadini.

Il sottoscritto ha attivamente partecipato all'evento ed & intervenuto nel dibattito pomeridiano,
sottolinenando che tutti coloro i quali sono obbligati al rispetto della normativa di sicurezza fisica e salute
dei lavoratori, costituiscono tanti anelli di una stessa catena, nella quale non vi devono essere anelii deboli
per garantire la tenuta della stessa.

Oggi nella catena formata dal suddetti anelli, ci sono soggetti che costituiscono anelli deboli che operano
pur non avendo specifiche competenze e privi di riconosciuto titolo abilitativo, conseguito con un idoneo
percorso formativo. ,

Il sottoscritto ha anche affermato che tali soggetti sono:

- il “Committente” che spesso e volentieri assume anche il ruolo di “responsabile dei Javori” senza
conoscerne il significato ed i rischi consequenziali;

- imprenditore che pur avendo compiti rilevanti nella programmazione e gestione delle procedure di
sicurezza non & soggetto obbligato a conseguire alcun titolo abilitativo in tema di sicurezza che garantisca la
sua idonea preparazione sul tema.
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- 'operato, la cui formazione. informazione ed addestramento, viene demandata all'impresa e che spesso &
solo attuata sulla carta; per cui I'operaio costituisce, a giudizio del sottoscritto, I'anello pili debole della
catena della sicurezza.

Cosicchg, sono solo i tecnici preposti all'espletamento delle funzioni di RSPP o dj Coordinatori nei cantieri
temporanei e mobili{vedi la ns categoria di ingegneri), ad essere obbligati al conseguimento di un titolo
abilitativo e mantenere Paggiornamento sul tema frequentando corsi quinquennali.

Questo fa si che per il principio secondo il quale “ chi pili sa pitr & responsabile”, in caso di infortunio,
spesso e volentieri, sono propri tali tecnici a subire le maggiori condanne penali. (tale concetto & stato
anche ben espresso dall’avv. Sisto nel suo intervento mattutino, evidenziando che in ltalia le violazioni in
tema di sicurezza fanno scattare colpe gravi penali per i soggetti coinvolt] e quindi anche per gii ingegneri,
mentre tale concetto di “colpa grave” non esiste per i medici)

A conclusione del proprio intervento, il sottoscritto ha proposto:

- che la normativa sulla sicurezza deve evolversi nel senso di fare in modo che tutti i soggetti costituenti la
“catena della sicurezza” siano effettivamente preparati a svolgere i propri compiti in tema di sicurezza,
tramite il conseguimento di idoneo titolo abilitativo garante di un percorso formativo reale e non solo
teorico. Solo cosi, ha evidenziato il sottoscritto, a suo modesto parere si potra avere un quadro chiaro dei
compitl assegnat! ad ogni soggetto e conseguentemente i doveri e le eventuali violazioni commesse a cui
devono seguire le relative condanne, non penali, unicamente in relazione al ruolo svolto.

- che devono essere le parti sociall e lo stato a informare, formare ed addestrare gli operai, soprattutto
quelli operanti nei cantieri edili, e non Fimpresa, per avere la garanzia che tali soggetti abbiano realmente
conseguito la necessaria preparazione per il rispetto delle norme antinfortunistiche; ovviamente
certificando tale preparazione a seguito di effettiva frequenza del percorso istruttivo.

Le proposte del sottoscritto hanno trovato condivisione fra i presenti, soprattutto anche [a condivisione del
rappresentante dell’ANCE che ha affermato che ¢i si sta orientando verso una identificazione di un titolo
abilitativo anche per la categoria degli imprenditori.

U'ing. Gaetano Fede, consigliere CNI Responsabile Area sicurezza e Fing. Sassone-componente gruppo di
favoro Sicurezza CNJ, al termine del convegno, hanno proposto al sottoscritto dj partecipare all'incontro che
si terra il 21 Nov p.v. a Napoli, sugli stessi temi, da dibattere con tutti gli ordini dellAREA sud.

Per tutto quanto sopra esposto ed in considerazione delFinvito ricevuto, il sottoscritto chiede che nel
consiglio in cul sara data informazione della presente relazione, si deliberl sulla possibilita che possa
partecipare all'evento che si terrd il prossimo 21 Nov a Napoli, utilizzando il mezzo proprio ed ospitando
nelio stesso, uno o pill componenti della commissione Sicurezza-protezione civile ed emergenza istiuita
presso il nostro Ordine, per consentire a tali colleghi{che partecipano gratuitamente alla commissione), la
possibilita di acquisire esperienza durante i confronto sui temi della sicurezza, che saranno trattati nel
convegno che si terrd prossimamente a Napoli.

Sperando di avere fornito utili informazioni ai colleghi consiglieri e confidando in un benevolo
accoglimento, da parte dell'intero consiglio, della proposta formulata il sottoscritto rassegna la presente
refazione.

Si prende atto delta relazione del consigliere Ladisa.

PUNTO 11 - Attivita delle Commissionj — Comunicazioni e provvedimenti
Si rinvia.

PUNTO 12 — Comunicazioni del Consigliere Segretario — varie
Si rinvia.
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Alle ore 13:23 il Presidente dichiara chiusi i lavori del Consiglio

i Consigliere Verbalizzante
(IngAlberto Pizzigni)




